
在宅介護支援センターやながれ 

                   

Ⅰ 理念 
会是である「愛情」「奉仕」「連帯」を基本理念とし、福祉サービスを利用される高齢者の方々に

対して、個人の尊厳を旨とし、利用者の希望、置かれている環境、年齢及び心身の状況等に応じた

サービスを提供することにより、これらの人々が住み慣れた地域で社会の一員として自立した日常

生活をするとともに社会、経済、文化、その他あらゆる分野での活動等に参加できるよう支援を行

うものとします。高齢者が社会の一員として住みなれた地域で社会の一員として自立した生活を送

ることができるように支援します。 

 
Ⅱ 事業目標 
１ やながれゾーン各事業所間での情報共有と共働を図り利用者の確保に努めます。 

２ 地域に望まれ、地域に貢献できる事業所になるよう努めます。 

３ 法人職員としての誇りと、やりがいを持って働ける職場作りをし、サービスの向上に努めます。 

 
Ⅲ 事業計画 
１ 短期入所事業所八流荘、デイサービスセンターやながれ、ホームヘルプステーションやながれ、

小規模多機能型居宅介護事業所南風との関連した意見交換を行う在宅支援部門連絡調整会 

（２ヶ月に一回程度） 

 

２ 安芸地域の行政・医療・施設・居宅サービス事業者・地域包括支援センター等との情報交換会

に参加 

    ・地域の行事、民生委員の会などへの参加 

 

３ 業務の効率化のため、移動時間、訪問予定の空き時間の有効活用 

    事業所内事例検討会を行いマネジメントの勉強会（毎月１事例） 

    研修会 

・ケアマネ定例会、地域の病院勉強会、安芸圏他職種合同研修会他 

    ・高知県福祉研修センターの研修体系に基づく研修 

    


